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Praktikant/in Unternehmenspflege & Innovationsforderung

50%-100%

Departement fiir Wirtschaft Soziales und Umwelt, Amt fiir Wirtschaft und Arbeit

per sofort oder nach Vereinbarung, befristet bis Ende 2025

lhre Aufgaben

Daten & Tech: Sie unterstiitzen unsere beiden Teams Innovationsférde-
rung und Unternehmenspflege in der Aufbereitung und Pflege von CRM
Daten in (MS-Dynamics). Darliber hinaus erstellen Sie Dokumentationen
und Schulungsunterlagen fir die CRM-Nutzer:innen.

Analyse und Optimierung: Sie unterstiitzen bei der Analyse und der
Optimierung von bestehenden Geschéaftsprozessen und erarbeiten und
implementieren dazu selbsténdig kleine Konzepte.

Innovationsprojekte: Sie helfen bei der Umsetzung bestehender Inno-
vationsprogrammen unter der Leitung der Bereichsverantwortlichen und
konzipieren weitere Initiativen.

Einblick in unsere Arbeit

Das Amt fur Wirtschaft und Arbeit (AWA) gehdrt zum Departement flr
Wirtschaft, Soziales und Umwelt und ist die zentrale Stelle des Kantons
fur alle Fragen rund um Unternehmen, Stellensuche und Arbeitsmarkt. Es
fordert Innovationen, entwickelt neue Konzepte und sorgt fir einen fairen
und transparenten Gesetzesvollzug. Dazu arbeitet das AWA eng zusam-
men mit anderen Dienststellen des Kantons, des Bundes sowie privaten
Organisationen.

lhr Kontakt
Fragen zur Funktion

Fabio Speciale oder Marc Schindelholz
Leiter Unternehmenspflege / Leiter Innovationsférderung
Tel. +41 61 267 34 95/ +41 61 267 34 37

lhr Profil

Erfahrung: Sie sind IT-affin und arbeiten sich gerne in neue Software
ein. Vorteilhaft ist Erfahrung im Projektmanagement oder in der Mithilfe
von Digitalisierungsprojekten.

Personlichkeit: Sie bringen analytisches Denkvermdgen und eine 16-
sungsorientierte Arbeitsweise mit. Eigeninitiative und Freude flr Projekte
zeichnen Sie aus. Sie arbeiten strukturiert, selbststandig, kommunizieren
im Team und sind offen fur digitale Innovationen.

Ausbildung: Sie haben ein laufendes oder abgeschlossenes Studium in
Wirtschaftsinformatik, BWL, Innovationsmanagement oder Digitaler
Transformation. Alternativ haben Sie eine IT-nahe Ausbildung und Inter-
esse an Geschaftsprozessen, Datenmanagement und digitalen Tools.

Sprache: Sie besitzen eine sehr gute schriftliche und mindliche Aus-
drucksweise in Deutsch und Englisch und kénnen in einer klaren und
zielgruppenspezifischen Sprache kommunizieren.

Der Bereich Wirtschaft innerhalb des AWA ist verantwortlich fir die Erar-
beitung der wirtschaftspolitischen Grundlagen, pflegt den Kontakt zu
wichtigen Unternehmen, konzipiert und leitet Projekte zur Wirtschaftsent-
wicklung und vertritt die Interessen des Kantons gegenuber affiliierten Or-
ganisationen im Bereich Wirtschaftsforderung und Tourismus. Wir bieten
ein spannendes Arbeitsumfeld an der Schnittstelle zwischen Wirtschaft
und Verwaltung sowie attraktive, moderne Arbeitsbedingungen auf allen
Hierarchiestufen in Bezug auf Gleichberechtigung.

Fragen zu lhrer Bewerbung

Stefanie Rueff
HR Beraterin
Tel. +41 61 267 40 34



