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Formular für die UniBE 120%-Care-Grant Eingabe

Das Gesuch ist als PDF beim Vizerektorat Forschung, Koordinationsstelle Nachwuchsförderung (matthias.hirt@unibe.ch) einzureichen. Es gibt vier Antragsfristen pro Jahr: 1. März / 1. Juni / 1. September / 1. Dezember. Der Eingang Ihres Gesuchs wird Ihnen innerhalb einer Woche per E-Mail bestätigt.

Beim Ausfüllen des Antragsformulars sind zwingend die Richtlinien zum UniBE 120%-Care-Grant zu beachten sowie die Erläuterungen der Wegleitung. Folgende Unterlagen sind zusätzlich zum Antragsformular einzureichen: 1.) Postdoc-Vereinbarung resp. ein Bestätigungsschreiben bei Assistenzdozierenden, Dozierenden und Assistenzprofessoren und -professorinnen gemäss Wegleitung, 2.) Schreiben des Instituts zu Dauer und Umfang der Reduktion, zum Aufgabenbereich und dem Anstellungsumfang der geplanten Supportperson und zu den Eigenmitteln des Instituts (vgl. Art. 7 des 120%-Care-Grant-Reglements).
A
Informationen über den/die Gesuchsteller/-in

	Anrede
	Name
	Vorname
	Titel
	Jahrgang

	
	
	
	
	

	Institut / Abteilung / Forschungsgruppe
	Fakultät

	
	

	Korrespondenzadresse

	Strasse, Nr.
	Postleitzahl, Ort

	
	

	E-Mail
	Telefon

	
	

	Kurzes Curriculum Vitae

	Jahr
	Tätigkeit

	
	

	
	

	
	

	
	

	Zeitpunkt des Erwerbs des Doktortitels (Datum der Prüfung / Disputation)

	Jahr
	Monat

	
	


B
Beschreibung der Situation1
	Aktuelle Funktion 

	

	Frist des laufenden Anstellungsvertrages sowie geplante Anstellungszeit insgesamt

	

	Aktueller Anstellungsgrad (vor Reduktion)

	

	Geplanter Anstellungsgrad nach Reduktion 

	

	Begründung für die Reduktion (kurze Schilderung der Care-Situation, max. 2000 Zeichen, inkl. Leerzeichen)

	


	Welche Tätigkeiten umfasst die reduzierte Anstellung der antragsstellenden Person?

	

	Welche Tätigkeiten umfasst die Anstellung der Supportperson(-en)? 

	

	Bemerkungen

	


1 Vgl. dazu insb. Artikel 1 (Zweck und Gegenstand), Artikel 3 (Antragsberechtigte Personen) sowie Artikel 4 (Supportperson) des Reglements des UniBE 120%-Care-Grants.

C
Budget / Finanzplan

	Budgetposten (Salär/e)
	Eigenmittel Institut 
	Beantragter Betrag

	
	
	

	…
	
	

	Total 
	
	


D
Zeitplan

	Zeitplanung für die Tätigkeit der Supportperson(-en) (z.B. Anstellungsbeginn, Dauer, Meilensteine)3
	Termine

	1. 
	

	2. 
	

	3. 
	

	…
	

	Ende des 120%-Care-Grants
	


3 Die max. Dauer einer Unterstützung mit einem 120%-Care-Grant dauert 12 Monate. Der Grant kann zwei Mal in Anspruch genommen. Vgl. dazu Artikel 8 Absatz 2 des Reglements des UniBE 120%-Care-Grants.

	Ort, Datum
	Unterschrift der antragstellenden Person
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