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Eine Weiterbildung - zwei Berufsfelder — drei mogliche Abschlusse

Als Psycholog*in interessiert an der Arbeit mit Menschen im Kontext von (Erwerbs-)Arbeit?
Interessiert an der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung?

Diese berufsbegleitende Weiterbildung vermittelt Kompetenzen zur selbstandigen Austibung von
Tatigkeiten im Berufsfeld «Laufbahn- und Personalpsychologie».

Das Curriculum CCHRM ist von der FSP als postgraduale Weiterbildung in Psychologie anerkannt.
Dies fuhrt zu insgesamt drei moéglichen Abschlissen: FSP-Fachtitel, DAS/MAS an der Universitat
und eidgendssich anerkannter Abschluss als Berufs-, Studien- und Laufbahnberater®in (SBFI).

Zielgruppe

Psycholog*innen mit einem Masterabschluss in Psychologie und einem Interesse an Berufs- und
Laufbahnfragen, die sich die erforderlichen Kompetenzen in Fachpsychologie der Laufbahn- und
Personalpsychologie aneignen wollen.

Inhalte

Die Weiterbildung besteht aus verschiedenen Seminaren, Arbeitsgruppen und Besichtigungen,
praktischen Ubungen und Supervision/Intervision.

Die Themenbldcke der Seminare sind:

Psychodiagnostik (im Bereich Personalentwicklung und Berufsberatung), Beratung (Beratungskom-
petenzen), Moderation, Arbeit und Gesundheit, psychische Probleme, Strukturwissen zu Bildung
und Arbeit in der Schweiz, Realisierungsunterstitzung, Darstellung psychologischer Erkenntnisse
far verschiedene Zielgruppen, Informationsmanagement, arbeitsrechtliche Grundlagen, Institutio-
nelle Beratung und Netzwerk-Kompetenz, Qualitatsentwicklung und Forschung.

Arbeitsgebiete

- Offentliche Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

- Laufbahnberatung und Rehabilitationspsychologie (z.B. Invalidenversicherung)
- Fachstellen zur Arbeitsintegration (z.B. RAV, Case Management)

- Trainings- und Schulungsinstitutionen fur Menschen mit Einschrankungen

- Studien- und Laufbahnberatung an Gymnasien und Hochschulen

- Private Institutionen der Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

- Personalabteilungen (insbesondere Personalauswahl und Personalentwicklung)
- Assessment- und Out-Placement-Firmen

- Lehre und Forschung an Universitaten und Fachhochschulen
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Dauer / Orte

Die Seminare werden in Bern, Freiburg und Zurich sowie an Institutionen der Bildungs- und Ar-
beitswelt in der ganzen Schweiz durchgeflhrt. Ein Teil des Weiterbildungsstudiengangs findet vir-
tuell statt.

Die Studiendauer betragt gut 2 Jahre und kann bei Bedarf kann individuell auf 4 Jahre verlangert
werden.

Teilnahmebedingungen

- Masterabschluss in Psychologie (oder Aquivalenzverfahren)

- Praktika/Volontariate/Anstellung in Anwendungsgebieten der Berufs-, Studien- und
Laufbahnberatung bzw. der Personalentwicklung wahrend der Weiterbildung

Start Studiengang CCHRM-21 /Bewerbungen

Der Studiengang CCHRM-21 startet im September 2024. Das Bewerbungsformular und die dazuge-
hérigen Informationen sind auf www.cchrm.ch veréffentlicht. Die Studienplatzvergabe erfolgt nach
Reihenfolge des Posteingangs.

Weitere Informationen
Auf unserer Homepage www.cchrm.ch gibt es viele weitere Details und auch regelmassige Infor-
mationsveranstaltungen via Zoom.

Kontakt fir Fragen
Ea Eller, Studiengangsleitung
andrea.eller@unibe.ch
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